ПРОЕКТ

БЛАГОДАРНЕНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ

от ____ сентября 2014 г.                                                                                № 
г. Благодарный

О внесении изменений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Благодарный, утвержденное решением Благодарненской городской думы от 05 июля 2012 года № 48 
В соответствии с Законом Ставропольского края от 24 декабря 2007 года № 78-кз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае», руководствуясь постановление Правительства Ставропольского края от 05 августа 2014 года № 315-п «О внесении изменений в постановление Правительства Ставропольского края от 21 октября 2009 г. № 267-п « О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края», Благодарненская городская Дума 

РЕШИЛА:
1. Внести в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Благодарный, утвержденное решением Благодарненской городской Думы от 05 июля 2012 года № 48 (с изменениями, внесенными решением Благодарненской городской Думы от 
29 ноября 2012 года № 81; от 31 октября 2013 года № 143), следующие изменения:
1) главу 2 изложить в следующей редакции:
«Глава 2. Размеры должностных окладов выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в органах местного самоуправления муниципального образования город Благодарный
	Наименование должности
	Размеры должностных окладов (руб.)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1
	2
	3

	Глава города Благодарного

	10431,00

	1



2) главу 3 изложить в следующей редакции:
«Глава 3. Размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования город Благодарный
	Наименование должности 
	Размеры должностных окладов (руб.)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1
	2
	3

	Заместитель главы администрации

Управляющий делами
Начальник отдела (без статуса юридического лица)

Заместитель начальника отдела (без статуса юридического лица)

Главный специалист

Ведущий специалист

Специалист I категории

Специалист
	8652,00

8301,00

7241,00

6534,00

4865,00

4271,00

3561,00

2954,00
	1

1

1

1

1

1

1

1


3) статью 28 главы 5 дополнить абзацем следующего содержания:

При наличии экономии средств фонда оплаты труда, могут осуществляется выплаты по следующим направлениям:
- премирование за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей;

- премирование за выполнение задания особой важности и сложности;

- установление доплаты за совмещение должностей или за выполнение обязанностей временно отсутствующего работника.

 Размер премирования, доплат за счет экономии фонда оплаты труда предельными размерами не ограничиваются, устанавливается решением руководителя органа местного самоуправления.  

3. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, правопорядку, местному самоуправлению и депутатской этике (С.В.Суханов).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2014 года.
Председатель Благодарненской                             Глава города

городской Думы                                                     Благодарного

                                     Д.Ю. Пахомов                                          С.А. Лобкарева

Проект вносит: глава города Благодарного




С.А.Лобкарева

Визирует: начальник отдела правового,

кадрового и организационного обеспечения

администрации города Благодарного





Е.Н. Бородаёв
